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CEU AZUL ~ PARANA

IDENTIFICAGAO

Nome da Entidade: Associacdo das Criangas e Adolescentes de Céu Azul - ACAZUL
E-mail: acarul ceuazul@outlock.com
Endereco’ Rua Paulo Wichoski N° 1500 — Bairro Industrial

Telefone: 45 3266-1223 - 3266-1771

Conta corrente | Banco gAgencza iPraca de pagamento

14266-2 | Brasil 1177041 Ceu Azul
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‘Nome do representante legal Danilo Lazzaro
| CPF: 042.728.429-51
'RG6.830.361-2 SSP/PR

| Mandato da dirstoria (Periodo): 2016/2018

AREA DE ATUAGAO
| (x) Assisténcia ;
{) Cultura i
()} Saude

{ } Educacao

NOME DO SERVICO OFERTADO: Projelo “Brincar Sindnime de Aprendizagem 7&70?3}717"@
Quatidade”
Publico Alvo: Criangas e Adolescentes |

Capacidade de Atendimento: 150 Criangas e Adolescentes em media dia.

CONSELHOS o ]

Consetho Municipal de Assisténcia Social -~ CMAS NY D01/20718

Data de validade por tempo indeterminado

‘Pariicipamos do Conselho Municipal da Crianga e Adolescents - CMDCA porém ainda ni-io§
lpossuimos registro. 5




e

B

\“ U{ I \‘f ,\U i) AN ( Eww& AS EADOLESCENTES D1 CRU AZU - AUAZLL
Kuee Pavdo Wichovki 1300 /m.wr; loctusiricd — fone (4437 3260202250 NS00
CNPJ 73084, 76300010-72 15 Isento
Iomarl acazul_ceunazuiicoutiook.com
CEU AZUL - PARANA
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FORMULARIO PARA PEDIDO DE DESTIMACAD DE VALORES

1° Alteracio

m’ DENTHIC Acﬁio

ORGAOMNSTITUICAO PROPONENTE CONLPLL
Associagdo das Criangas e Adolescentes de Céu Azul ~f73.684f?63/000’|72
ACAZUL 7 L B |

ENDEREGO (DDD) TELEDORE/FAX

Rua: Faulo Wichoski 1500 — Bairro ! *i B 326612237 32661771

L Industrial

CIBADE | i ICEP : i m‘
Ceéu Azul ‘ PR J85840~0000 f Acazul ceuazul@outlook.com
Banco (nome e n°) | Agéncia i Conta corrente | Praca de pagamento
Banco do Brasil 1770-1 | I 266-2 CeuAzul f
Nome do mc*pon Savel pela ins utusgﬁn CPLE

- Danilo Lazzarotio Junior ‘ U-— V2. 728.429-51

R.G. fOrgao expedidor. | Cargo | Fungdo | Mairicula

6.839.361-2 SSP/PR Presidente Plebld()i’i

Endereco completo - lcep Do) Telrax
Rua lTeresina, 340 - Ceniro 85840G-000 \ A5 3266-2857
Ordenador de Despesas ©Fungaoe | CPF

Alcides Ferreira Borges Tesoureiro ' 523.899.959-34
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| 02 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EWTIDRDE — — &~ = — E
A ACAZUL & uma entidade sem fins lucrativos fundada no municipio de Céu Azul, P amn(ﬂ
desde agosto de 1993, Desde sua fundagéo, vem preslando e servico a sociedade a mais de 24_1

o B, i
anos. Nosso objelive & atender criancas e adolescentes, com deficiéncia ou nao. Sem |

distingao de raca, sexc oy re gido em siluacao de viulnerabili lade social e nseo pessoal, emi
il H

contra turno social. 30 atendidas diariamente em média de 150 cr ancas @ adolescentes clfv
Sels a quinze anos de idade, de segunda a sexta-feira das 7h30 as 16h30, desenvolvendo ds‘
seguintes atividades: Artes: Recreacao; Informatica: Musicalizacéo, Brinquedoteca: \Jogos?

|odL atives: Taskwuondoo, Coral e Pinura em Tecido  Tambem des anvolvemos projeto de

Jmsmr‘ao e reinsercéo dos vinculos familiares e socias o omo tambeim de prevengio as Gruc;r.og
licitas e ilicitas. A nossa finalidade & oferecer um espacgo a crianga e ao adolescente de modo 1
que possa ampliar suas experiéncias, objetivando & construgéo  de  sua i‘derltidade,g
fortaizcimento dos vinculos sociais e familiares, pautados na defesa e af firmacao dos direitos el

deveres da pessca humana Lembrando que nossos educandos fazem irés refeictes
diariamente na entidade: café da manha, almogo e tanche da larde,

A ACAZUL atuatmente possui 26 funcioharios distribuidos nas seguintes funcées:

«  Uma direlora: i
¢ Um administrador: j
«  Uma assistente social;
v Um psicologo;

¢« Uma coordenadora pedagagica:
¢« Onze educadores

« Um motorista:

s Um caseiro:

¢ Duas cozinheiras:

«  Duas zeladoras:

= Uma vendedora: e

¢ Trés auxiliares de panificacao.
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03. NOME DO PROJETO: Brincar sindnimo de Aprendizagem com Qualidade

A ACAZUL em suas atividades busca zelar pela protecio ntegral da crianga e do
Jl adolescenie gque s&o sujeitos de direilo. Para methorar o atendimento como acolhida e escuis
1 individual, grupal desies e seus familiares, a Entidade pricriza oferecer um espaco de modo
iaue 08 MesmMos possam ampliar suas experiéncias objelivando a construcac de sua
|

identidade, fortalecimento dos vinculos sociais e famllldre 5, pautado na defesa e afirmacao
| dos direitos e deveres da pessoa humana. como assegura o Lstatuto da Crianca e do |
J' Adolescente (ECA, Lei 8069/90 0) que declara no At 19, a doutrina da protecio integral & a
| concepcac susienladora da € onvencao Internacional subre os Direiios da rianca, normativa
J aprovada por unanimidade pela Assembieia Geral das Nd(O(“‘ Unidas em 1989, A doutrina
da protecao integral preconiza que criangas e adolescentes sio sujeitos especiais de direitos, |
| gozando de todos os direitos fundamentais e sociais, principalmente  de profecio, am
| decorréncia de se encontrarem em fase de desenvolvimento. Além do ECA a doutrina da
’ prolecao integral também é ohjelo do Ai' 227 da Constitvicao Brasileira: “F *1 ever da famifia
i[ a sociedade e do Estado assegurar a c,ncch) ¢ ao adolescente, com absoluta prioridade, o
I
| €
|
|

direito a vida, a sadde, a alime entagdo, a educacio, ao lazer, & profissionalizacio, & culiura, &
dignidade, ao respeito, a liberdade e 4 convivencia familiar e comunitana, além de eo loca-los
a4 salvo de toda forma de negligéncia, discriminacéo, exploracao, violéncia, crueldade
e opressio.” i

Salienta-se que para oferecer um trabalho de qualidade aos rossos educandos
necessitamos de condigoes materiais e humanas. assiin como um espaco fisico que favore(;a
0 desenvolvimento  das potencialidades  dos  mesmos,  com  vistas a integrar
| individuo/famitia/instituicio/comunidade.

—— _

—

"Eéé::_"_fjﬁé'éﬁ*i(jﬁ_d DOGBEIETG T e e e |
Comao trabalhamos com criangas e adolescentes, para melliorar as condictes e qualidade do
| ater ld!mento pmswdo e dos frabalhos ofertados ;JIdee-S@ utiizar, o recurso do Fupco
/ Muricipa! dos Diieitos da Cringa e do adoloscetie s Ay disponibilizade para esta
entidade, para o pagamento de uma zeladora, A mesma eslara realizando a impeza das
areas internas e externas da entidade e trabalhard 40 horas semanais. Como o valor
disponivel para a entidade € de R$4.007 86, o mesmo sera dividido em iie pagamentos de
R$951,71 mensais e encargos. Apos o término do recurso, o pagamento do salario da
referida funcionaria sera feito com recurso Proprio.
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f 05. JUSH!‘“FCA TIVA
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| 06. METAS Qumrrsm IVAS, C}UAIHAHVA EINDICADORES.

Metas: Dndicadores

Atender 150 'or:iéhcgsf e VJCf.-(_)lWeS-(:entéb {/\ sim comao em iodo 3 ais, ha lacunas a < serem i
{enlre seis e quinze anos de idade), jprcenchm no municipio, no que diz respeilc a |
l proporcionando a mefthoria do | suprir as necessidades emocionais e fisicas das J
Idcsp wolvimento de competéncias | criancas & adoles cenles. O municipio oferece

2 PEssoals como: a criat tividade, autonomia algumas atividades  om alouns dias o horas da
|| e relacionamento interpessoai, airavés de | semana. No momaento em que o educando, nédo |
/ atividades especificas,  aperfeicoando | esla desenvolvendo atividades no municipio, ele ||

Suas habilidades para trabalhar em Lesta nas ruas exposio a violéncia, A ACAZUIL,
con;unto onde cada integrante saiba qual | porém, oferece atividades  diarias por - um |

! . :
€ asua parte no grupo, mas que leve em L perfodo ininterrupio de 8h horas, 2m conlra |

| : : N

consideragdo o {odo,  ou seja lurho escolur Ou seja, no periodo eny que nao

J desenvelver a convivéncig saudavel em ! estg prolegido na escola, o educando 2sia na

| sociedade | Entidade,  desenvoivendo atividades  que

’ | colaboram com seu desenvolvimento saudavel e
|

|

A Entidade  oferece servico de;pleno,

|
|
|
/ atendimento  junto  a criangas e
adolescentes. bem como suas famifias,
cujo impacto esperado é contribuir para a : !
Rrevencao da ocorréncia de situagdes de | .
risco sociaf e violagtes de direilos acima |

{ supracitados. F
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_Pagamento pessoal ______( ST W
~a) Salarios _ | 285500 | 7__’ 285500 |
c) 13° salarlo S l B »’40 00 ) LABGET ‘___77___ 376 67
_b) Ferias T [ w0009 | w000 | - 0_00 00
c) Funda de (Jana_gﬁ@ por temgo de servigo 1 __2_;’;;}9,(_)_07 _|_ #0803 L - 143, 3’% '
oS T T Tem T N - “a 86 |
Total e e —— e S 007, 86
T T CRONOGRAMA DE {)t’SEMBOLuQ T T
 Més do repasse T| - N Valor do repasse
e e e R e
Outubro _Jf [F 4.007,86
|

Lm cio da vxgengla 10 de outubro a 131 de dezembro de2018 T T

Ceéu Azul, 28 de NOVEMBRO de 2018,

\/:Ima lavares de Sduza
Presidente d AZUL Assistente Social

Dla 7 %‘W% ] VL
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